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記念講演

森永 康平 氏

1985 年埼玉県所沢市生まれ。証券会社、運用
会社にてアナリストとして株式市場の経済のリ
サーチ業務に従事。その後、インドネシアや台
湾などアジア各国で新規事業の立ち上げや法
人設立を経験し、事業責任者やＣＥＯを歴任。
2018 年に金融教育ベンチャー「マネネ」を創業。

著書は『スタグフレーション時代 』（宝島新書）、
父・森永卓郎との共著『親子ゼニ問答』（角川新
書）など多数。現在はYouTube番組「森永康平
のマネネT V」と「森永康平のリアル経済学」を
運営しながら、国内外のベンチャー企業の経営
にも参画するなど、多岐にわたり活躍中。
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日本経済の現状と展望 
　　～中小企業の未来を考える～

株式会社マネネCEO／経済アナリスト
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第 72回　定例 一・一 会　ごあいさつ

皆さまの「研鑽と交流」の場、定例一・一会も第 72回
を数えることとなりました。今年は再び、池袋の地にお
いて開催いたします。是非、共に学びあう場としてご活
用いただきたいと思います。

2 0 2 5 年の日本の状況を振り返りますと、資源価格
変動などに伴う物価上昇、そして、物価上昇に伴う賃上
げ風潮により、中小事業者はその経営の継続が困難なも
のとなっています。加えて、人財の確保の難しさ。昨今
の少子高齢化を考えると、今後益々人材の確保は困難に
なってくることが予測されます。

この人手不足解消と生産性向上を鑑みて、中小事業者
においても A I や I oTの活用といった D X の更なる推進
が必要となってきます。そのためにも新たな学び、そし
て挑戦が欠かすことができません。

また、7 月の参議院議員選挙において、与党が過半数
割れという結果となりました。消費税減税や生活向上
の争点がうやむやになってしまい、外国人問題という

差別的主張が争点にされてしまったこと等、国民生活
を守るといったことからは縁遠い選挙結果となってし
まいました。

このような情勢の中、今回は、記念講演に経済評論家
の森永康平氏をお招きいたしました。日本経済の現状
と未来について深く掘り下げて頂きます。一・一会会員
の皆さまの事業戦略を練る上で、経営のヒントとなれば
幸いです。

中小企業は変革や挑戦によりまだまだ伸びる可能性を
秘めています。皆さまと共に希望の持てる未来を創って
いきます！

多数の皆さまのご参加を心よりお待ちしております。

学びと挑戦が未来をつくる

一・一会　会 長

第一経理　代 表

明石 康徳
大澤 一弘
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現在の世の中は人材不足や若手の
定着率の悪さなどが大きな問題と
なっています。皆様の会社でも人材
雇用に苦労されていることが多いの
ではないでしょうか。

建設業の現状と今後を考えるうえ
で、本分科会では、主に建設業を対象に雇用するだけで
なく、今いる人材を育成することにフォーカスしました。

これまで、人材育成や女性の活躍の場を作られてきた、
原田様にご講演いただきます。若手・女性を育成するた
めのノウハウを習得できるチャンスです。奮ってご参加
ください。

職場におけるメンタルヘルスの
重要性は、近年かつてないほどに
高まっており、企業経営における
最 重 要 課 題 の 一 つ と 言 え ます。
本分科会では、企業が取り組むべ
きメンタルケアの基本や心構えに
ついて、診察現場での事例も交えてお話しいただき
ます。多様化するメンタル不調の現状・その背景にある
企業課題などを踏まえて、メンタル不調の早期発見
や予防策をお伝えします。従業員が安心して働ける
職場環境の作り方を学ぶための絶好の機会です。経営
者、人事労務ご担当者の皆様、ぜひご参加ください。

現在様々な補助金が国から提供さ
れています。補助金を活用して事業
を拡大していく方もいます。しかし
ながらどのような補助金を申請す
ればいいのかよくわからず、申請
を諦めている方も多いのではないで
しょうか。

本分科会では、中小企業診断士である小久保先生に
補助金の傾向と対策をテーマに補助金申請にあたっての
注意点とその活用方法をご講演いただきます。

補助金に関する疑問や不安を解消し、ご自身の事業
に最適な補助金を探すきっかけにしませんか。

ＢＣＰ（事業継続計画 ）とは、自然
災害や火災、テロ攻撃などの緊急
事態に遭遇した場合でも、会社の
損害を最小限に抑えつつ、事業継
続や早期復旧を可能とするために、
平常時に行うべき活動や緊急時にお
ける事業継続のための手段・方法を定めておく計画の
ことです。最近においても自然災害による被害が続いて
おります。

本セミナーでは、最新の動向を詳しく解説し、実効性
のある計画を立てるためのポイントをお伝えします。

「定着し、育つ」を実現する！
建設業における若手社員の成長と
エンゲージメント向上術

職場のメンタルヘルス対策：
早期発見と予防でつくる職場環境

設備投資やシステム構築に使える
補助金最新情報

ＢＣＰ概論
～災害多発時代における必要性～

有限会社原田左官工業所
代表取締役社長　原田　宗亮 氏

医療法人社団 櫻和会　櫻和メンタルクリニック
院長　山野　かおる 氏

ＫＯＫコンサルティング 代表
中小企業診断士／認定経営革新等支援機関
小久保　和人 氏

SOMPOリスクマネジメント株式会社
主任コンサルタント
玉利　優菜 氏

第 1分科会 第 2 分科会

第 3 分科会 第 4 分科会

W o r k s h o p



▲ メトロポリタン口

▲ 西口（南）

池袋駅

ルミネ

東武百貨店

東武百貨店

東京芸術劇場

池袋西口公園

●池袋警察署池袋消防署●

●ビックカメラ

第一経理／第一経理　一・一会　〒 171-0022 東京都豊島区南池袋 1–13 –2　
TEL : 03-3980-9211 FAX : 03-3980-9533

参加者名 役職
希望分科会

総会・記念講演 懇親パーティー
第１希望 第２希望 不参加

参加　・　不参加 参加　・　不参加

参加　・　不参加 参加　・　不参加

参加　・　不参加 参加　・　不参加

企 業 名

電話番号 　　　　　　（　　　　　　　　）

住　　所
〒

申込先 第一経理　ー・ー会事務局

申込方法 お申込は、事務局宛てに参加申込書をFAX 、または第一経理担当者までご連絡ください。
または、右記 QRコードからもお申込みいただけます。

FAX : 03-3980-9533

※個人情報の取り扱いについて : 当社では、情報の安全管理を重要な社会的責任であると認識し、厳重な個人情報の管理を行っており、お客様の個人情報については上記の目的
以外に利用することは、決してございません。

2025年 11月13日 木 第72回  定例 一・一 会
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テーマ

参加費

タイムスケジュール

〇 受付　13：30～
　　ステーションコンファレンス池袋 12F

〇 懇親パーティー　18:45～20:15
　　ホテルメトロポリタン 3F  「富士」

〇 記念講演　17:00 ～18:30
　　ホテルメトロポリタン 3F  「富士」

講師：森永 康平 氏

総会宣言（案）

〇 総会　16:15～16:45
　　ホテルメトロポリタン 3F「富士」

議案 第 71期事業報告及び会計報告
第 72 期事業計画承認の件
および予算案承認の件

10,000円
※開催日の1週間前（ 11月6日 ）以降にキャンセルされた
場合、返金はいたしませんのでご了承ください。

会　場 会場案内

分科会 

総会・記念講演・懇親パーティー 

〒171-0021　東京都豊島区西池袋 1-11-1
メトロポリタンプラザビル 12F

〒171- 8505　東京都豊島区西池袋 1- 6-1

ステーションコンファレンス池袋
ステーションコンファレンス池袋

ホテルメトロポリタン池袋
ホテルメトロポリタン池袋　3F

■ JR池袋駅メトロポリタン口より徒歩１分
■池袋駅西口徒歩２分

■ JR池袋駅メトロポリタン口より徒歩１分
■ 池袋駅西口(南)より徒歩３分

ステーションコンファレンス池袋 12 F

ホテルメトロポリタン
 3F「富士 」

〇 分科会　14:00 ～15:30
※15：30以降参加のお客様は受付がホテルメトロ
ポリタン 3Fとなります。


